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Ofrece un reemplazo de parte de sus ingresos cuando está desempleado o le han reducido sus horas 
de trabajo por causas ajenas a su voluntad. Debe cumplir con los requisitos de elegibilidad para recibir 
beneficios por desempleo.

Visite Solicitar el Seguro de Desempleo (edd.ca.gov/unemployment/default_espanol.htm) para aprender 
cómo solicitar los beneficios.

Seguro de Desempleo

Ofrece un reemplazo de parte de sus ingresos cuando no puede trabajar debido a una enfermedad, 
lesión o incapacidad no relacionada con el trabajo, y por embarazo. Debe cumplir con los requisitos de 
elegibilidad para recibir beneficios por incapacidad. 

Visite Seguro de Incapacidad (edd.ca.gov/Disability/Disability_Insurance_espanol.htm) para aprender cómo 
solicitar los beneficios.

Seguro de Incapacidad

Permiso Familiar Pagado
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Ofrece un reemplazo de parte de sus ingresos cuando necesita ausentarse de su trabajo para:

• Cuidar de un familiar gravemente enfermo.

• Establecer un vínculo paternal con un hijo nuevo.

• Participar en un evento aprobado debido al despliegue militar de un miembro de su familia  
en el extranjero.

Visite Permiso Familiar de California (edd.ca.gov/disability/permiso-familiar-de-california/)  
para aprender cómo solicitar los beneficios.

Nota: Es posible que algunos empleados estén exentos de la cobertura de los programas de seguro anteriormente mencionados. Es ilegal hacer una 
declaración falsa o retener hechos para solicitar beneficios. Para obtener información adicional, visite el EDD (edd.ca.gov).

El EDD es un empleador/programa que ofrece igualdad de oportunidades. Los recursos auxiliares y servicios de asistencia para las personas con 
discapacidad están disponibles cuando se soliciten. Para solicitar los servicios, asistencia y/o formatos alternos, necesita hacerlo antes del evento 
llamando al 1-866-490-8879 (voz). Los usuarios de TTY (teletipo), por favor, llamen al Servicio de Relevo de California al 711.
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Financiado en su totalidad por 
los impuestos del empleador

Financiado en su totalidad por las 
contribuciones de los empleados

Financiado en su totalidad por las 
contribuciones de los empleados

Notificación para 
empleados
Su empleador está registrado y reporta salarios al Departamento del Desarrollo del Empleo
(EDD, por sus siglas en ingles), tal y como lo requiere la ley. Los salarios se usan para los
siguientes programas de beneficios, los cuales están disponibles para usted.


